
Trivsels og ordensreglar for Myking skule 2011-2015.

Handsama av Samarbeidsutvalet og Skulemiljøutvalet ved Myking skule våren 2010
Vedteke i Samarbeidsutvalet/Skulemiljøutvalet for Myking skule 10.03.2011.
	PEDAGOGISK PLATTFORM FOR MYKING SKULE

SAMAN OM SKULEN

· Samarbeid, trivsel,  medansvar

Dette vil vi oppnå ved å:

1. Fremja eit godt samarbeid på alle nivå

2. Skapa trivsel ved å leggja vekt på eit positivt skulemiljø gjennom ulike aktivitetar, - der alle har ei kjensle av å lukkast

3 Fremja medansvar ved at elevane får medansvar for:

· eiga læring

· kvarandre 

· skulen




	ORD  OM  TRIVSEL  OG VENSKAP

· Vera  snille  med  kvarandre

· Leika  saman, og  seia  ja  når  nokon  spør  om  å  få  vera  med

· Hjelpa  og  trøysta  dei  som  har  det  vondt

· Ikkje  banna  eller  snakka  stygt  om  andre

· Ikkje  spenna,  slå,  erta,  plaga  eller  mobba  andre

· Respektera  kvarandre. 

· Prøva  og  gjera  andre  glade

”GJER  MOT  ANDRE DET  DU  VIL  AT ANDRE SKAL  GJERA  MOT  DEG”




	
	MYKING SKULE SITT ORDENS- OG ÅTFERDSREGLEMENT.



	
	Reglementet er utarbeidd innanfor den kommunale forskrifta om ordensreglement for grunnskulen i Lindås og er vedteke av Samarbeids- og Skulemiljøutvalet ved Myking skule 10.mars 2011.  Reglementet skal vurderast årleg av skulen sine rådsorgan og  innspel til endringar handsamast av SU/SKMU samt ha kommunen si godkjenning. 

Kvifor me må ha reglar for kva som er god orden og åtferd:

For at vi alle skal få eit triveleg arbeidsmiljø med gode samarbeidsformer, treng vi reglar for orden og åtferd som alle må retta seg etter. Vi minner om at på skulen er lærarane elevane sine føresette.

Og fordi Forskrifta til  Opplæringslova seier at: Det skal og være kjent for eleven kva som er grunnlaget for vurdering og kva som blir vektlagt i vurdering i orden og åtferd. 

Reglane gjeld på skulen  og på veg til og frå skulen.


	1
	EG TEK ANSVAR FOR

· å syna god framferd ovanfor medelevar og skulepersonalet.

· å vera slik at alle får arbeidsro i timane.

· å ta vare på skulesaker som eg får utlevert og ha med med nødvendige skulesaker kvar dag.

· å vera med å skapa trivsel i skulekvardagen.

· å halda god orden i skulebygget og uteområdet, og syta for at ikkje noko vert øydelagt.

· å melda frå til kontaktlærar eller rektor om eg er uheldig å skada noko



	2
	PÅ SKULEN:

· Plagar og mobbar vi ikkje kvarandre

· bannar vi ikkje

· er vi ikkje uhøflege og frekke

·  bør me som oftast ha med sunn skulemat og drikke

brukar vi ikkje snop 

	3
	FRIMINUTTA

· i friminutta er vi ute. Og held oss innanfor skulen sitt område

· dersom vi treng å vera inne, eller gå utanfor skuleområdet, må vi spørja om lov.

· toaletta er ikkje opphaldsrom for elevane.

·  datamaskinene brukar me berre etter avtale

· vi driv ikkje med leik som er farleg for oss sjølve eller andre, som t.d snøballkasting.

sykkelen set vi på sykkelplassen om morgonen, og brukar han ikkje i friminutta.

	4
	PÅ  SKULEVEGEN HUGSAR VI 

· at vi følgjer trafikk-reglane

· at vi som syklar utan vaksenfølgje til skulen må vera fylt 10 år ( 4. klasse) og at vi brukar sykkelhjelm at vi som tek buss til skulen, syner fin framferd, og viser respekt for dei andre på bussen.

· at vi ikkje mobbar og plager andre-

	5
	VI TRENG MELDING HEIMANFRÅ DERSOM ELEVAR:

· er borte frå skulen (om morgonen)

· har vore borte frå skulen (i meldingsboka).

· må ha fri frå skulen (i meldingsboka – eller søknad i brev om det gjeld meir enn ein dag).

· treng vera inne i friminutta

skal  ha fri frå kroppsøving/ikkje dusja..

· må ha med mobiltelefon (berre avgrensa periode)

treng medisinering i skuletida (avtale på eige skjema)


	6
	BROT PÅ ORDENSREGLANE KAN FØRA TIL:

· vi kan få melding med heim

· samtale med kontaktlærar/rektor

· vi kan verta bortvist frå skulen for resten av skuledagen

alt dette berre etter nærare avtale med heimen

*

Før det blir teke avgjerd om refsing, blant anna om bortvising, skal eleven ha høve til å forklare seg munnleg for den som skal ta avgjerda

	
	


Samarbeidsutvalet og skulemiljøutvalet ved Myking skule 10.03.2011.

Nadja Farraj
(s)




Nils Kvalvågnes

leiar SU/SKMU




     rektor

